Cartrefi Community \J

Cymunedol | Housing
Cymru Cymru 7/

Grwp Cyflenwi Strategol Adnoddau Dynol CHC

CO I: N O D I O N Dyddiad: Dydd Gwener 12 lonawr 2018

Lleoliad: Swyddfa Trivallis
Ty Pennant, Stryd y Felin, Pontypridd CF37 2SW

Ymddiheuriadau
1. Cymoedd i Arfordir Kathy Watkins
2. Cymoedd i Arfordir Claire Murphy
3. Linc Cymru Liz Parry
4. Tai Cymunedol Caerdydd Natalie Zieba
5. Tai Cymunedol Caerdydd Louise Sulley
6. Cymdeithas Tai Bro Myrddin Rhian Layton

Yn bresennol

7. Tai Cymunedol Caerdydd Kate Griffiths Partner Busnes Adnoddau Dynol

8. Grwp Tai Coastal Cyf. Chris Stokes Partner Busnes Adnoddau Dynol

9. Grwp Tai Coastal Cyf Caroline Belasco Cyfarvyyddydd Adnoddau a Datblygu
Sefydliadol

10. Cartrefi Cymunedol Cymru Phillipa Knowles Cyfarvyyddydd Adnoddau a Datblygu
Sefydliadol

11. Cartrefi Cymunedol Cynon Taf Claire White Rheolwr Adnoddau

12. Cymdeithas Tai Dewis Cyntaf Donna Lloyd-Williams Cyfarwyddydd Gwasanaethau
Corfforaethol

13. Hafod Rebecca Ford Rheolydd Adnoddau Dynol

14. Cartrefi Melin Mike Harris Rheolwr Dros Dro Pobl a Dysgu
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Cartrefi

Community

Cymunedol | Housing

Cymru

Cymdeithas Tai Sir Fynwy

Cartrefi Dinas Casnewydd

Cartrefi Dinas Casnewydd

Tai Sir Benfro
Cymdeithas Tai Rhondda

Cymdeithas Tai Taf

Tai Calon

Tai Ceredigion

Tai Tarian

Tai Tarian
Trivallis
Trivallis

United Welsh

Cymdeithas Tai Wales & West

Drwy Gynhadledd Fideo

Grwp Tai Pennaf

Nodiadau a Chamau Gweithredu

Cymru

Cymdeithas Tai Canolbarth Cymru

Andrea Williams

Karen Peploe

Claire Barley

Beverley Flood

Victoria Evans

Clare Gunning

Jane Evans

Amanda Lane

Rhian Haf Evans

Wayne Gwilym

Alexandra Jones
Louisa Neale
Maxine Wiseman
Donna Howells

Judith Norris-Jones

Elaine Gilbert

A\

Y4

Pennaeth Adnoddau Dynol a
Hyfforddiant

Rheolwr Adnoddau Dynol

Pennaeth Strategaeth a Datblygu
Sefydliadol

Rheolwr Pobl a Newid
Rheolwr Adnoddau Dynol

Pennaeth Adnoddau Dynol a
Gwasanaethau Corfforaethol

Pennaeth Gwasanaethau Pobl
Pennaeth Adnoddau Dynol

Cyfarwyddydd Cynorthwyol Adnoddau
Dynol a Chyfathrebu

Pennaeth Datblygu Sefydliadol

Rheolydd Adnoddau Dynol
Pennaeth Adnoddau Dynol
Cyfarwyddydd Datblygu Sefydliadol
Pennaeth Adnoddau Dynol

Pennaeth Adnoddau Dynol

Cyfarwyddydd Adnoddau Dynol

Beth ydym yn gobeithio ei gael o'r diwrnod a'r Grwp Cyflenwi Strategol?

2 Grwp Cyflenwi Strategol Adnoddau Dynol - cyfarfod lonawr 2018



Cartrefi Community ‘J
cymunedOI Housing Carol:c?e Belasco COASTAL 7/
cYm ru cymru yn gyffrous -y

gwahaniaeth y gall ei
wneud. Angen ymwreiddio mewn gwaith dydd i ddydd

Chris Stokes COASTAL — diddordeb yn yr hyn sy'n digwydd
Amanda Lane — TAI CALON — Sut y gallwn wneud gwahaniaeth

Judith Norris Jones — TAI WALES & WEST — Sut y gallwn weithio'n well gyda'n gilydd. Beth yw'r
rhwystrau?

Karen Peploe TAI SIR FYNWY Cyfleoedd i edrych ar ddeilliannau Gorwelion Tai

Donna Lloyd Williams — DEWIS CYNTAF — Gwthio'r agenda Adnoddau Dynol ymhellach.

Clare Gunning - RHONDDA - Optimistiaeth amheus

Claire White — CARTREFI CYMUNEDOL CYNON TAF - bod yn ymwybodol o rwystrau yn y gorffennol
Jane Evans — TAF — Adeiladu ar ein gwaith unigol

Rhian Haf Evans — Tai Ceredigion - Angen i ni gydweithio - camau bach gyda rhai enillion cyflym

Andrea Williams - CANOLBARTH CYMRU - Cyffrous. Diddordeb mewn secondiadau. Sut ydyn ni'n
mynd i ymgorfforii'r swydd ddydd?

Mike Harris - CARTREFI MELIN — angen codi ein lefel Adnoddau Dynol a chydweithio.
Victoria Evans — SIR BENFRO — Da defnyddio grym niferoedd

Beverly Flood — CARTEFI DINAS CASNEWYDD - Yn dod o'r sector ariannol, beth allwn ni ei ddysgu o'r
sectorau eraill

Claire Barley - CARTEFI DINAS CASNEWYDD - Cefndir mewn iechyd cyhoeddus
Rebecca Ford — HAFOD — Dysgu gan ei gilydd a bod yn rhan o'r strategaeth
Kate Griffiths — CYMUNED CAERDYDD — Mae gennym heriau enfawr - angen ffocws ar strategaeth

Donna Howells - UNITED WELSH - Rydym wedi siarad llawer am hyn o'r blaen. Gwyddom beth sydd
angen ei wneud. Sicrhau rhai enillion cyflym. Mae angen i ni weithredu.

Louisa Neal — TRIVALLIS — Codi ein proffil o fewn y sector
Alexandra Jones — TAI TARIAN — Cwrdd a phobl newydd - newydd i'r sector
Elaine Gilbert — PENNAF — Angen cydweithio i gyflwyno'r agenda

Maxine Wiseman - TRIVALLIS - Cydweithio - mae gennym rym yn ein nerth. Sut mae cysylltu
gwybodaeth o grwpiau eraill, dod 4 chadwyni ynghyd, a chynnwys mewn cynlluniau corfforaethol.
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Cartrefi Community ‘J

Cymunedol | Housing
Cymru Cymru Heriau allweddol i ni? 7/

Sut mae dod a phobl ar y grwpiau cyflenwi at ei gilydd a rhoi adborth i Adnoddau Dynol?

Angen edrych eto sut i sicrhau y caiff trawsnewid digidol ei gynnwys os nad yw'n Grwp Cyflenwi
Strategol - CHC

Mae gennym i gyd angerdd ac egni ac mae angen i ni fod yn ymwybodol beth yw'r rhwystrau.
Mae bwilch sgiliau - mae'n rhaid i ni gystadlu.

Yr her yw sicrhau fod gan y cymunedau y gweithiwn gyda nhw'r dechnoleg i'n galluogi i gyflenwi ein
gwasanaethau. Sut mae cysylltu gwybodaeth?

Rydym angen cydbwysedd - i ddatblygu ein diwylliant - gan yr aiff yn anos.
Angen i ni gydweithio a phartneru - a chysylltu gyda sectorau eraill e.e. gwasanaethau ariannol

Angen i ni barhau i gael sgwrs Gorwelion Tai gyda'r holl staff a rhanddeiliaid - mae'n gwneud
synnwyr!

Cydweithio gyda sectorau eraill - cyfle gwych i ni - mae angen i ni ymestyn allan (Academi Wales)
Ffyrdd o weithio - digideiddio/gweithio ystwyth yn hanfodol. Dylem fod yn ei wneud fel sector.
Angen ystyried pontio a chynllunio gweithredu a newid.

Sut mae cyfleu'r darlun mwy i'r holl staff - yn arbennig i staff rheng-flaen?

Negeseuon fod aelodau'n cael gwahanol lefelau cyfathrebu i staff. Mae gan Cysylltiadau Cyheoddus
a Cyfathrebu rél allweddol.

Canfyddiad yn rhwystr i Gorwelion Tai (cyhoedd ac Aelodau Cynulliad/Aelodau Seneddol)

Trafodaeth brandio

Angen edrych ar brifysgolion / darlithoedd - pa sefydliadau addysgol sy'n edrych am leoliadau?
Prentisiaethau

Rhannu gwybodaeth ac arfer gorau

Brand / hyb ar gyfer tai

Awyddus i ganfod safbwynt Prif Weithredwyr newydd ar y sector

Angen edrych ar flaenoriaethau 1 a 2 - gan fod gormod i'w wneud i gyd ar yr un pryd
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Cartrefi Community ‘J

Cymunedol | Housing and sty et .7/
cymru cvmru yw'r cynnigrs Arweinwyry

dyfodol? Pam eu bod
eisiau dod i'r sector? Bod yn fasnachol. Sut mae gwerthu diwylliant ein sector?

Rydym hefyd angen cefnogaeth ariannol - i frandio tai - a bydd angen peth arian ymlaen llaw.
Rydym hefyd angen adeiladu rhaglenni prentisiaeth a grddedigion cyn i ni hyrwyddo'r sector.
Angen mynd i ysgolion - darparu'r cerrig camu.

Ailedrych ar y gwaith brandio a gwblhawyd mewn rhwydweithiau blaenorol.

Cynllunio Gweithredu Grwp Cyflenwi Strategol Adnoddau Dynol

Angen cael Prif Weithredwr i gefnogi pob maes ffocws

1 Brandio (Donna Howells a Kate Griffiths)

Edrych ar gynhyrchu fideo/pecyn cymorth/llwyfannau a safle swyddi

Cynhadledd Adnoddau Dynol & Dysgu a Datblygu i gytuno ar y neges brandio

Angen cydweithio gyda grwpiau cyflenwi Adnoddau Dynol/Cyfathrebu/Technoleg Gwybodaeth
Angen dynodi cryfderau a chyfraniadau

Tim cyfryngau Trivallis - mae MW wedi cynnig eu gwasanaethau i gynhyrchu'r fideo

Cartrefi ar gyfer talent - Cartrefi ar gyfer y gemau cudd

2 Arweinyddiaeth (Caroline Belasco a Amanda Lane)

Datblygu fframwaith cymhwysedd

Hyfforddi

Diffiniad clir o arweinyddiaeth yn nhermau tai

Datblygu cymwyseddau craidd a hyblygrwydd o ran eu gweithredu i bob Cymdeithas Tai

Datblygu fframwaith ar gyfer arweinyddiaeth

Disgwyliadau o'r hyn y dylai arweinydd fod

Mynychu Cynhadledd a mapio hyn allan CB / AL

Erbyn Mawrth 19 cael fframwaith ar arweinyddiaeth - disgwyliadau ar olwg a theimlad arweinydd
Cynllunio olyniaeth

Edrych ar fframwaith a gweld sut y gwnawn iddo ddigwydd
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Cartrefi Community ‘J

Cymunedol | Housing seth yw nomau
Cymru Cymru ymddygiad y diwydiant?

Mae W&W wedi gweithio
ar fframwaith arweinyddiaeth - hapus i'w rannu

Datblygu ymddygiad yn allweddol

Ymddygiad creiddiol ac amrywiol

3 Sgiliau (Judith Norris Jones a Karen Peploe)

Erbyn mis Mawrth - i fod wedi dynodi beth yw ein bylchau sgiliau ar gyfer pob proffesiwn yn y sector
tai

Angen dynodi bylchau ac edrych sut ydym yn recriwtio a datblygu staff
Angen i ni weithio'n well gyda'n partneriaid i ddenu'r bobl gywir

Edrych ar ffordd ganolog o ddynodi bylchau sgiliau - efallai'n defnyddio Turning Point HR i gydlynu'r
data

Sut mae pontio'r bwilch mewn 20 mlynedd?
Cydnabod nad ydym yn gwneud unrhyw gynllunio gweithlu strwythuredig

A all CHC edrych ar Sharepoint / neu rywbeth arall ar gyfer rhannu gwybodaeth a chynnydd ? CHC

4 Diwylliant (Chris Stokes, Elaine Gilbert a Maxine Wiseman )

Diffinio diwylliant tai a'r hyn sydd angen iddo fod yn 2019

Deall y diwylliant cyfredol. Sut?

Cael canfyddiadau pobl a ddaw i mewn i'r sector - beth yw eu barn ar y sector?

Tynnu gwerthoedd ynghyd - cwmwil geiriau - graddfa cymuned

Beth mae'n ei olygu i chi fod yn llwyddiannus yn y maes tai?

Gweithio fel grwp i gydlynu

A allwn ddefnyddio lleoliadau gwaith? Bydd gwaith ar y cyd/gorgyffwrdd gyda'r griwp brandio

Argymbhellir ein bod yn edrych ar The Culture Web Model — G Johnson.
https://www.mindtools.com/pages/article/newSTR 90.htmv
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https://www.mindtools.com/pages/article/newSTR_90.htmv

Cartrefi Community A\
Cymunedol | Housing 7/
CYI‘I'I ru Cym ru Y camau nesaf

Anfon yr holl gynlluniau gwaith ar gyfer pob un o'r grwpiau (i redeg rhwng nawr a Mawrth 2019) at
Phillipa erbyn 7 Chwefror - yn nodi:

Beth gaiff ei wneud?

Erbyn pryd?

Sut olwg fydd ar lwyddiant?
Gan bwy

Cyfarfodydd nesaf

Ystyried cynnal Grwp Cyflenwi Strategol arall ym mis Mawrth
Cynhadledd - 2/3 Mai

Grwp Cyflenwi Strategol - Medi - Gogledd

lonawr 2019 — Grwp Cyflenwi Strategol
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Cartrefi Community \J

CymunedOI Housing Phillipa Knowles 7/
cymru cym ru Cartrefi Cymunedol

Cymru
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